I. Список членів шкільного методичного об’єднання 

вчителів англійської мови

2016-2017 н.р.

	№
	П.І.П.
	Дата народ-ження
	Пед. стаж
	Освіта,
фах
	Які предмети викладає
	Категорія, педзвання
	Підвищення кваліфікації


	Атестація

	
	
	
	
	
	
	
	Попереднє
	Наступне
	Попередня
	Наступна

	1
	Шмакова 

Лілія

Адамівна
	1.08.1980
	15
	Вища 
ІІ квал. категор. вчитель англ. мови
	Англ. мова
	ІІ категорія
	2009-2010
	2014-2015
	2009-2010
	2014-2015

	2
	Лазаревич Олена Григорівна
	07.10.68
	25
	Вища, вчитель англ. та німецьк. мови
	Англ. мова

	Вища
	2011-2012
	2015-2016
	2011-2012
	2016-2017

	3
	Малина Вікторія Григорівна
	29.06.68
	26
	Вища, вчитель англ.мов
історії
	Англ. мова
	   Вища
	20011-2012
	2015-2016
	2011-2012
	2016-2017

	4
	Ільченко

Ольга

Миколаївн.
	26.11.89
	5
	Спеціаліст. вчитель зар.літер., рос.мови,
англ. мови
	Англ. мова
Заруб.літер.

Рос.мова
	спеціаліст
	
	2016-2017
	
	2016-2017


Список членів шкільного методичного об’єднання 
вчителів англійської мови
2013-2014 н.р.

	№
	П.І.П.
	Дата народ-ження
	Пед. стаж
	Освіта,
фах
	Які предмети викладає
	Категорія, педзвання
	Підвищення кваліфікації


	Атестація

	
	
	
	
	
	
	
	Попереднє
	Наступне
	Попередня
	Наступна

	1
	Шмакова 
Лілія

Адамівна
	1.08.1980
	14
	ІІ квал. категор. вчитель англ. мови
	Англ. мова
	ІІ категорія
	2009-2010
	2014-2015
	2009-2010
	2014-2015

	2
	Лазаревич Олена Григорівна
	07.10.68
	22
	Вища, вчитель англ. та німецьк. мови
	Англ. мова
Німецьк.мов

(фа культ.)
	Вища
	2011-2012
	2015-2016
	2012
	2016-2017

	3
	Малина Вікторія Григорівна
	29.06.68
	23
	Вища, вчитель англ. мови
	Англ. мова
	   Вища
	20011-2012
	2015-2016
	2012
	2016-2017

	4
	Третяченко
Катерина

Олександр.
	18.03.83
	11
	Спеціаліст. вчитель англ. мови
	Англ. мова
	спеціаліст
	
	2013-2014
	
	2013-2014


1.Компетентістний підхід як феномен західної освіти 70-х 80-х минулого століття

Перехід до зорієнтованої на компетенції освіти(competence-based education — CBE) відбувся у США в 70-х роках минулого століття. Американський науковець Н.Хомський (Массачусетский університет) застосував поняття «компетенція» ще в 1965 році. У праці Дж. Равена «Компетентність у сучасному суспільстві», яка вперше була надрукована в Лондоні (1984 рік), подано розгорнуте тлумачення компетентності як явища, яке «складається з великої кількості компонентів». «Багато з них, — на думку Дж. Равена, — є відносно незалежними один від одного, деякі компоненти відносяться скоріше до когнітивної сфери, інші – до емоційної… Ці компоненти можуть заміняти один одного в якості складових ефективної поведінки».

СВЕ-підхід знайшов своє відображення і в документах ЮНЕСКО, в яких окреслюються компетенції як бажаний результат освіти. Так, у широко відомій доповіді міжнародної комісії з освіти для XXI століття «Освіта: прихований скарб» Жак Делор, визначив по суті основні глобальні компетенції, “чотири наріжних каменя”, на яких ґрунтується сучасна освіта: навчитися пізнавати, навчитися робити, навчитися жити разом, навчитися жити».

СВЕ-підхід відчувається і в матеріалах європейських інституцій. Наприклад, Рада Європи (1990 рік), визначаючи рівні володіння іноземними мовами виділяє стратегічну, соціальну, соціолінгвістичну, мовну і навчальну компетентності.

Один з провідних розробників СВЕ-підхіду Г. Галаж (G. Halasz) розглядає його появу як відповідь на виклики, що стоять перед Європою:

Збереження демократичного відкритого суспільства

Полілінгвізм

Мультикультурність

Нові вимоги ринку праці тощо.

Він виділяє п’ять ключових компетенцій, якими «мають бути озброєні молоді європейці»:

Політичні і соціальні компетенції (здатність брати на себе відповідальність, брати участь у процесах колективного прийняття рішень, уміти врегульовувати конфлікти ненасильницькими методами, підтримувати та вдосконалювати демократичні інститути тощо).

Міжкультурні компетенції потрібні для життя у багатокультурному суспільстві (розуміння відмінностей, повага до носіїв інших культур, уміння підтримувати атмосферу толерантності тощо).

Комунікативні компетенції (володіння способами усної та писемної комунікації, володіння іноземними мовами тощо).

ІКТ- компетенції (володіння ІКТ, критичне ставлення до повідомлень ЗМІ та реклами тощо).

Компетенції до самоосвіти продовж усього життя в контексті як особистого, професійного, так і соціального життя.

Як бачимо, на Заході СВЕ-підхід був освітнім ноу-хау 70-х 80-х років минулого століття. У нас він став педагогічною модою двадцять років по тому. Сьогодні в Україні проходять сотні конференцій, семінарів, круглих столів у назвах яких ключевим словосполученням є «компетентістний підхід». Наказом МОН №78 від 07.02 2008 року оголошено навіть «конкурс моделей підготовки компетентного випускника загальноосвітнього навчального закладу серед педагогічних працівників загальноосвітніх навчальних закладів комунальної форми власності з березня по вересень 2008 року». 

2. «Не компетентнісним підходом єдиним…» 

Активне запровадження в українську освіту компетентісного підходу є віддзеркаленням загальносвітової тенденції до зміщення акцентів з принципу адаптивності на принцип компетентності випускників шкіл. Попри те, що ми робимо це з запізненням на два десятиліття, позитивним є сам факт заперечення вкрай застарілої «знанівської парадигми» освіти. Компетентістний підхід висуває в якості пріоритетного завдання шкільної освіти замість поінформованості учня (знанівський підхід) уміння вирішувати ті чи інші проблеми. Зайве доводити, що домінуючий у радянській моделі шкільної освіти знанівський підхід з орієнтацією на процедури запам’ятовування, відтворення та застосування засвоєного матеріалу в типових чи аналогічних навчальних ситуаціях, виявився малопродуктивним. Тож українська освіта з моменту свого народження зіткнулась з об’єктивною потребою визначившись «від якої спадщини ми відмовляємось», взятись за пошук нових підходів до освіти.

Увага до компетентісного підходу пояснюється як посиленням нашого бажання долучитись до процесів гармонізації європейської системи освіти, так і прагненням знайти адекватну відповідь на запити виробництва. Раніше поняття компетентність пов’язували виключно з професійною освітою, тепер компетентністний підхід використовується для посилення практичної спрямованості шкільної освіти як засіб уникнення паралельного існування «світу освіти» і «світу праці». Адже, як вважає О.Я Савченко: «Компетентнісна освіта орієнтована на одержання особистістю конкретних навчальних результатів – знань, умінь, навичок, ставлень, досвіду, рівень засвоєння яких дозволяє їй діяти адекватно». 

Діяти адекватно і ефективно тут і тепер можна тільки здобувши три основні групи компетентностей:

компетентності, які мають відношення до самого себе

компетентності, які мають відношення до взаємодії з іншими людьми

компетентності, які мають відношення до діяльності у всіх її типах і формах.

Говорячи про компетентістний підхід, перш за все слід з’ясувати: підхід до чого? 

Компетентістний підхід- це підхід до:

Визначення мети і завдань шкільної освіти;

Формування змісту освіти;

Вибору педагогічних технологій;

Визначення форм організації освітнього процесу;

Оцінювання результатів навчання.

«С нашей точки зрения компетентностный подход – это совокупность общих положений, определяющих логику образовательного процесса, ориентированного на развитие системного комплекса осведомленности, умений, смысловых ориентаций, адаптационных возможностей, опыта и способов преобразовательной деятельности с получением конкретного продукта», – таке визначення дає російський науковець В.М.Авдєєв.

Для нас важливо зрозуміти наскільки перспективним є компетентістний підхід зразка 70-х 80-х років минулого століття для розвитку української освіти нового тисячоліття. Важливо також мати на увазі, що компетентістний підхід слід розглядати лише як один з можливих (далеко не єдиний і не найсучасніший!!!) підходів на шляху до модернізації вітчизняної освіти на основі запозичення сучасних педагогічних ідей і концепцій. 

З огляду на констатацію того факту, що компетентістний підхід не є єдино можливим підґрунтям для реформування шкільної освіти, згадаємо ще декілька найбільш відомих підходів.

Перш за все зазначимо, що провідною тенденцією в модернізації освіти нового тисячоліття є рух у напрямку до особистісно-орієнтованого підходу. Практична реалізація цього підходу означає побудову такої моделі освітнього простору, яка б замість «підгонки» дітей під певні стандарти, відкривала їм можливості руху за індивідуальними освітніми траєкторіями.

Діяльнісний підхід апелює до внутрішньої активності дитини, яка пробуджується не примусом, а особливим чином організованим змістом і методами навчання. Суть діяльнісного підходу у тому, що спільна навчальна діяльність дитини і дорослого будується таким чином, щоб учні усвідомлювали особистісну значимість навчання. Цей підхід є відповіддю на існуючу практику включення учнів у діяльність, як правило, під тиском вчителя, на відсутність можливості вибору форми діяльності як у процесі навчання, так і в процесі позаурочної активності, яка теж жорстко регламентується дорослими (обов’язкові виховні заходи, добровільно-примусові факультативи чи гуртки тощо).

Культурологічний підхід націлює на розгляд освіти як підсистеми культури, механізму культурогенезу. Результатом взаємодії культури і освіти стає поява нового типу суб’єкта культури, особистості, яка

здатна не тільки ефективно діяти в рамках існуючої культурної реальності, а і створювати культурні програми майбутнього;

має автономну рефлективну свідомість, здатність до самоорганізації;

визнає як домінуючі цінності свободу і вибір;

сприймає культурну конвергенцію та діалог культур.

Сутність гуманістичного підходу в освіті у визнанні особистості дитини як найвищої цінності. Це передбачає гуманізацію усіх аспектів шкільної освіти. На відміну від знеособленості у випадку домінування знанівський підходу, мова йде про педагогіку співробітництва, про співтворчість, індивідуалізацію на основі активізації творчого саморозвитку кожного учня, розвиток емоційного інтелекту тощо.

Спеціалізована загальноосвітня  школа №7

Компетентністна освіта в навчально-виховному процесі

(історичний аспект)    

                                                                                                                                                                        Підготувала
вчитель англійської мови

Лазаревич О.Г.

                                                                                                    Світловодськ
II. Список членів шкільного методичного об’єднання 

вчителів англійської мови

2015-2016 н.р.
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	П.І.П.
	Дата народ-ження
	Пед. стаж
	Освіта,
фах
	Які предмети викладає
	Категорія, педзвання
	Підвищення кваліфікації


	Атестація

	
	
	
	
	
	
	
	Попереднє
	Наступне
	Попередня
	Наступна

	1
	Шмакова 

Лілія

Адамівна
	1.08.1980
	14
	ІІ квал. категор. вчитель англ. мови
	Англ. мова
	ІІ категорія
	2009-2010
	2014-2015
	2009-2010
	2014-2015

	2
	Лазаревич Олена Григорівна
	07.10.68
	22
	Вища, вчитель англ. та німецьк. мови
	Англ. мова
Німецьк.мов

(фа культ.)
	Вища
	2011-2012
	2015-2016
	2012
	2016-2017

	3
	Малина Вікторія Григорівна
	29.06.68
	23
	Вища, вчитель англ. мови
	Англ. мова
	   Вища
	20011-2012
	2015-2016
	2012
	2016-2017

	4
	Ільченко

Ольга

Миколаївн.
	26.11.89
	3
	Спеціаліст. вчитель англ. мови
	Англ. мова
	спеціаліст
	
	2016-2017
	
	2016-2017


